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PROJETO BASICO

1. Objeto

1.1. O presente Projeto Basico tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para a
concessao de licenca de uso e prestacdo de servigcos de instalacdo, treinamento aos usuarios,
conversao de dados, parametriza¢do, customizagdo, suporte técnico e manutencdo preventiva,
corretiva e evolutiva de sistemas informatizados (softwares) para Gestdo Publica, abrangendo:
Sistema Integrado de Contabilidade Publica, Sistema Integrado de Recursos Humanos e Folha de
Pagamento, Sistema Integrado de Almoxarifado, Sistema Integrado de Bens Patrimoniais, Sistema
Integrado de Compras, Licitagbes e Contratos, Sistema Integrado de Controle Interno, Sistema
Integrado de atendimento a Lei da Transparéncia, Sistema Integrado de Protocolo de documentos
€ processos.

2. Da Justificativa

2.1. O atual cenario revela urgente necessidade de instrumentalizar melhor a &rea administrativa,
de modo a permitir maior controle, registros habeis de dados com geragdo de informagdes
gerenciais rapidas e confiaveis para tomada de decisbes, reducédo de retrabalho e maior eficiéncia
administrativa.

2.2. O sucesso de qualquer Administracdo, seja publica ou privada, passa pela busca por
agilidade, praticidade, organizacdo, confiabilidade e seguranca de suas informacdes. Essa
premissa é alcancada pelo uso de Sistemas de Gestdo, que contribui na eficiéncia dos fluxos
operacionais deste Poder Legislativo Municipal.

2.3. A contratacdo de empresa para fornecimento do objeto acima citado, visa a continuidade da
prestacdo de servicos de sistemas informatizados que ja sao utilizados pela Camara Municipal,
bem como o fornecimento de novos softwares, objetivando a melhoria da eficiéncia, eficacia e
efetividade no desempenho de todas as atividades e o alcance dos resultados planejados por este
6rgdo no que tange as atividades administrativas.

3. Caracterizacdo Geral dos Sistemas

3.1. Os sistemas informatizados e integrados para gestdo publica solicitados no objeto deste
termo, deverdo ser adaptaveis a estrutura especifica da Camara Municipal de Vila Valério, estar
em conformidade com a legislacdo publica e aderente as novas normas da Contabilidade Aplicada
ao Setor Publico.

3.2. Os modulos deveréo ser fornecidos por um Unico proponente e devem atender aos requisitos
de funcionalidades.

3.3. Os sistemas ofertados deverao constituir uma solucédo integrada.

3.4. O sistema de Atendimento a Lei da Transparéncia devera buscar os dados diretamente do
banco de dados dos demais sistemas ora licitados, de forma totalmente automatica e sem a
necessidade de interferéncia manual, atualizando diariamente os dados no site indicado pela
Camara, atendendo a Lei Complementar n°® 131/2009.
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4. Ambiente Tecnoldgico

4.1. Deverdo ser executados no ambiente tecnolégico da informacdo usado e planejado pela
Camara Municipal de Vila Valério, conforme aqui descrito, ao qual estardo perfeitamente

compatibilizados, ainda que condicionados a instalacdo, pelo adjudicatério, de software béasico
complementar.

4.2. O sistema operacional deveréa funcionar em rede com servidores Windows Servers e estagdes
de trabalho com sistema operacional Windows 98, NT, 2000 ou XP, padrdo tecnolégico adotado
pela Camara Municipal.

4.3. O software basico complementar necessario a perfeita execucdo dos sistemas ofertados no
ambiente descrito devera ser relacionado pela contratada, que também especificara o niumero de
licencas necessarias a sua completa operacdo. Caso a licitante ndo o relacione, entender-se-a
que fornecerd as suas expensas todos os softwares complementares a execucdo da solucado
proposta, ou ainda que o0 mesmo ndo necessita de tais complementos.

4.4. O processo de Instalacdo dos modulos/ sistemas devera ser efetuado de forma padronizada e
parametrizada, preferencialmente, através de aplica¢des, evitando que os usuarios tenham que
efetuar procedimentos manuais para instalacdo dos mesmos e configuracdo de ambiente. Todo o
processo de criacdo e configuracdo dos parametros de acesso ao banco de dados, deverdo estar
embutidos nas aplicagdes.

4.5. Todos os softwares componentes devem permitir, sem comprometer a integridade do sistema
proposto, a sua adaptacdo as necessidades da contratante, por meio de parametrizacdes e/ou
customizacoes.

4.6. Devera ser possivel a visualizacao dos relatérios em tela, bem como a sua gravagdo em
disco, em outros formatos, que permitam ser visualizados posteriormente ou impressos, além de
possibilitar a selecdo e configuragédo da impressora local ou de rede disponivel.

5. Recuperacédo de Falhas e Seguranca de Dados

5.1. A recuperagédo de falhas devera ser, na medida do possivel, automatica, ocorrendo de forma
transparente ao usuario. O sistema devera conter mecanismos de protecao que impecam a perda
de transac0es ja efetivadas pelo usuério.

5.2. O sistema devera permitir a realizagdo de backups dos dados de forma on-line (com o banco
de dados em utilizagéo).

5.3. As transacgdes no sistema, preferencialmente, devem ficar registradas permanentemente com
a indicacdo do usuario, data, hora exata, hostname e endereco de IP, informagéo da situagéo
antes e depois, para eventuais necessidades de auditoria posterior.

5.4. As regras de integridade dos dados devem estar alojadas no Servidor de Banco de Dados e
ndo nas aplicacdes, de tal forma que um usuério que acesse o Banco de Dados por outras vias
nao o torne inconsistente.

5.5. Em caso de falha operacional ou logica, o sistema devera recuperar-se automaticamente,
sem intervencdo de operador, de modo a resguardar a Ultima transagédo executada com éxito,
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mantendo a integridade interna da base de dados correspondente ao Ultimo evento completado
antes da falha.

6. Caracterizacdo Operacional
6.1. Transacional

6.1.1. Devera operar por transagdes (ou formulérios ‘on-line’) que, especializadamente, executam
ou registram as atividades administrativas basicas. Os dados recolhidos em uma transacao
deverao ficar imediatamente disponiveis em toda a rede, em um servidor central. Isto significa que
cada dado devera ser recolhido uma Unica vez, diretamente no 6rgao onde é gerado. As tarefas
deverdo ser compostas por telas graficas especificas. Os dados transcritos pelos usuarios
deverédo ser imediatamente validados e o efeito da transacgéo devera ser imediato.

6.1.2. O sistema deverad ser multi-usuario, com controle de execugdo de atividades bdésicas,
integrado, ‘on-line’; participar diretamente da execucdo destas atividades, através de estacdes
cliente e impressoras remotas, instaladas diretamente nos locais onde estas atividades se
processam e recolher automaticamente os dados relativos a cada uma das operacgdes realizadas,
produzindo localmente toda a documentacao necessaria.

6.2. Seguranca de Acesso e Rastreabilidade

6.2.1. As tarefas deverdo ser acessiveis somente a usuarios autorizados especificamente a cada
uma delas. O sistema deve contar com um catalogo de perfis de usuarios que definam padrdes de
acesso especificos por grupos de usuarios. Para cada tarefa autorizada, o administrador de
seguranca podera especificar o nivel do acesso (somente consulta ou também atualizacdo dos
dados).

6.2.2. As autorizacdes ou desautoriza¢cdes, por usuario, grupo ou tarefa, deverdo ser dinamicas e
ter efeito imediato.

6.2.3. As principais operacfes efetuadas nos dados deverdo ser logadas (deve-se registrar
historico), de forma a possibilitar auditorias futuras.

6.2.4. Quanto ao acesso aos dados, o gerenciador devera oferecer mecanismos de seguranga
que impecam usuarios nao autorizados de efetuar consultas ou alteracdes em alguns dados de
forma seletiva.

7. Requisitos Gerais exigidos no processo de implantacdo dos Sistemas Aplicativos

7.1. Providenciar a conversdo dos dados existentes para os formatos exigidos pelos sistemas
licitados, o que requer o efetivo envolvimento da CONTRATADA para adaptacdo do formato dos
dados a serem convertidos e seus relacionamentos.

7.2. Executar os servigos de migracdo dos dados existentes nos atuais cadastros e tabelas dos
sistemas licitados, utilizando os meios disponiveis na Camara Municipal, que fornecera os
arquivos dos dados em formato “txt” para migragdo, com os respectivos layouts.

7.3. A contratada devera disponibilizar o suporte na sede da Camara Municipal:
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a) Durante todo o processo de levantamento para customizac¢do e na implantagéo;

b) Durante a implantacdo no tocante ao ambiente operacional de producéo;

c¢) Na primeira execucao de rotinas de cada sistema durante o periodo de vigéncia do contrato.
8. Requisitos Técnicos Basicos dos Sistemas

8.1. Segue abaixo o detalhamento de cada um dos mddulos solicitados:

SISTEMA INTEGRADO DE RECURSOS HUMANOS
MODULO | - RECURSOS HUMANOS

ITEM DESCRICAO NA
1. Permitir a captagdo e manutencgdo de informagdes pessoais de todos os servidores
com, no minimo, os seguintes dados: Matricula, Nome, Filiagdo, Data de Nascimento,
Sexo, Grau de Instrucdo, Estado Civil, Endereco, CPF, PIS, RG (Numero, Orgéo
Expedidor e Data);

2. Permitir a captagéo e manutencao de informacdes do vinculo que o servidor teve e/ou
tem com o Orgéo, com, no minimo, os seguintes dados: Regime Juridico, Vinculo,
Cargo, Salario e Carga Horaria Semanal;

3. Permitir o cadastramento de servidores em diversos regimes juridicos como: AF
Celetistas, Estatutarios, Comissionados e Contratos temporérios;

4. Permitir o registro de atos de elogio, adverténcia e punicéo;

5. Permitir o registro e controle da promoc¢do e progressdo de cargos e salarios dos
servidores;

6. Estabelecer um unico cadastro de pessoas para o servidor, para que através deste

possam ser aproveitados os dados cadastrais de servidor que ja trabalharam no
Orgéo Publico e permitir controlar todos os vinculos empregaticios que o servidor
tenha ou venha a ter;

7. Permitir contratos de duplo vinculo dentro e fora da empresa, quanto ao acumulo de
bases para INSS;

8. Validar digito verificador do nimero do CPF;

9. Validar digito verificador do numero do PIS;

10. Localizar servidores por nome ou parte dele;

11. Deve possuir consulta rapida a qualquer cadastro e local do sistema, sendo
generalizada através de tecla de funcéo;

12. Controlar os dependentes de servidores para fins de salario familia e imposto de
renda realizando a sua baixa automatica na época devida conforme limite e
condicbes previstas para cada dependente;

13. Permitir o cadastramento de Pensdes Judiciais com o nome do pensionista, CPF,
banco e conta para pagamento;

14, Permitir o cadastramento de todos os cargos do quadro de pessoal de natureza
efetivo, comissionado e temporario, etc., com, no minimo, a nomenclatura desejada
pelo 6rgédo, vinculada ao CBO, referéncia salarial inicial, quantidade de vagas, data e
numero da Lei;

15. Permitir o controle de cargos ocupados, emitindo mensagem de vagas ocupadas ao
selecionar um determinado cargo no cadastro de servidores;

16. Cadastrar e gerenciar os afastamentos dos servidores e sua respectiva influéncia no

calculo da folha;
17. Emitir relatérios com a movimentacdo de pessoal no periodo: cedido(s), ou em
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afastamentos temporarios, com ou sem beneficios pela previdéncia,

18. Registrar a CAT - Comunicacao de Acidente do Trabalho e o afastamento do servidor
guando houver acidente de trabalho para beneficios ao INSS;

19. Emitir o Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP, baseado no histérico do servidor;

20. Emitir certiddes de tempo de servigo e disponibilizar informacdes para o calculo da

concessao de aposentadoria através da geracao do célculo atuarial (conforme layout
conveniado);

21. Emitir relatério com a movimentagédo de pessoal no periodo: admitido(s), demitido(s),
aniversariantes do més, direito a anuénio (ATS);

22. Emitir as fichas de dados cadastrais dos servidores;

23. Garantir total disponibilidade e seguranca das informacfes historicas com
detalhamento de todos 0s pagamentos e descontos;

24. Registrar e manter o histérico das alteracdes de cargo, salério, lotagdo, vinculo,
regime juridico, local de trabalho dos servidores e banco/agéncia/conta bancéria;

25. Permitir a emissao de relatérios com textos pré-definidos utilizando parametros do

sistema, a partir de informacdes administrativas no setor, para que o préprio Usuario
possa editar e imprimir para quem desejado;

26. Permitir que o usuario monte seu proprio relatério, a partir de informacbes
administrativas no setor, em "layout" e ordem selecionada, contendo recursos de
"gerador de relatério";

27. Permitir a geracdo de arquivos pré-definidos e conter o recurso de "gerador de
arquivos txt", para que o préprio usuario possa montar e gerar o arquivo desejado a
partir de informacdes administrativas no setor, em "layout" e ordem selecionada,;

28. Permitir que possam ser gravados diferentes tipos de selegéo para facilitar a emisséo
de relatorios rotineiros;

29. Permitir a configuracdo de cabecalhos dos relatorios, para que sejam ou nao
impressos com o brasdo o outro logotipo que identifique o 6rgao;

30. Possuir controle de senhas e de usuérios com niveis de acesso.

MODULO Il - FOLHA DE PAGAMENTO

ITEM DESCRICAO

1. Manter histérico para cada servidor com detalhamento de todos os pagamentos e
descontos, permitindo consulta ou emissao de relatérios individuais ou globais;

2. Controlar e manter o registro das informagfes histéricas, necessarias as rotinas
anuais, 13° Salario e férias;

3. Permitir o registro e controle de convénios e empréstimos que tenham sido
consignados em folha;

4. Permitir a configuracdo de quais proventos e descontos devem ser considerados
como automaticos para cada tipo de célculo (13°, férias, descontos legais, ATS, etc);

5. Deve permitir a configuracdo de todas as férmulas de calculo de forma que possam

ser configuradas, ficando em conformidade com o estatuto do 6rgédo, tornando o
calculo da folha totalmente configurado e administrado pelo préprio usuério do
sistema;

6. Controlar os vencimentos e descontos permitidos em cada regime de trabalho,
impossibilitando que seja efetuado o lancamento de um vencimento ou desconto
exclusivo de um regime em um outro;

7. Deve permitir a configuracdo das tabelas mensais de calculo, podendo o usuario
incluir novas tabelas, definir a quantidade de faixas e, ainda, nomear essas tabelas
de acordo com sua necessidade. Exemplos: tabelas de INSS, IRRF, salario familia,
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Instituto, ATS;

8. Possuir rotinas que permitam administrar salarios, possibilitando reajustes globais e
parciais de acordo com os padroes;

9. Possuir cadastro de diarias e emissdo de autorizacdo das mesmas;

10. Permitir o controle de consignacdes importadas de sistemas externos;

11. Permitir o processamento da folha de Pagamento Mensal, Rescisdo, Férias,

Adiantamento de Décimo Terceiro Salario, Décimo Terceiro Salario e Folhas
Complementares ou de Diferengcas Salariais, inclusive de Pensdo Judicial e
Beneficios, permitindo recélculo parcial ou geral da folha a qualguer momento;

12. Permitir o processamento de varias folhas de pagamento para a mesma referéncia,
separando por grupo de servidores do mesmo vinculo ou mesmo regime;

13. Permitir recalcular os vencimentos de um uUnico servidor pés calculo da folha, para
evitar a necessidade de seguir todo o procedimento de geracdo e calculo da folha;

14, Permitir simulac@es parciais ou totais da folha de pagamento;

15. Deve permitir a inclusao de variaveis fixas e mensais, as quais deverdo ser também,
guando necesséario, geradas a partir de um gerador de variaveis;

16. Permitir a inclusdo de valores variaveis na folha como os provenientes de horas
extras, periculosidade, insalubridade, faltas, empréstimos, descontos diversos;

17. Propiciar a inclusdo de Cdédigos de Proventos ou Descontos Fixos no proprio
cadastro do empregado, evitando a digitacdo mensal como uma variavel,

18. Calcular automaticamente os valores relativos aos beneficios dos dependentes, tais
como: salario familia e/ou abono familia para efetivos;

19. Deve permitir o célculo das médias de horas extras que cada servidor tem direito a
receber em férias, 13° salario ou rescisdo de contrato;

20. Permitir o célculo automético dos adicionais por tempo de servico como 0 anuénio,

decénio e quinquénio;

Calcular automaticamente as contribui¢cdes sindicais na época devida,

22. Calcular automaticamente os encargos, processar relatérios com as informacgdes dos
valores relativos a contribuicdo individual e patronal para o RGPS (INSS) e RPPS
(Instituto), de acordo com o regime previdenciario do servidor;

23. Deve emitir comparativo de situacdes dos servidores entre duas competéncias;

24. Emitir folha de pagamento completa ou com quebras por unidades administrativas;

25. Emitir folha liquida, contendo matricula, nome, CPF e salédrio liquido do
servidor/funcionério, além de emitir por banco e agéncia;

26. Emitir listagem do servidor/funcionario por provento ou descontos individuais ou
grupais, com valores mensais, conforme desejado;

27. Emitir folha de assinatura para recebimento de contracheques ou para outra
finalidade, contendo lotagdo, matricula, nome e espaco para assinatura,

28. Emissdo de contracheque (pré-impresso), permitindo a livre formatacdo do
documento pelo usuario, conforme modelo padréo utilizado pela empresa,;

29. Emitir contracheques de meses anteriores (segunda via);

30. Permitir a emissao de cheques para pagamento de servidores/funcionarios;

31. Emitir os informes de rendimentos para fins de declaracdo a Receita Federal em
qualquer época do ano, inclusive de anos anteriores, nos padrfes da legislacao
vigente;

32. Possibilitar a exportacdo automatica dos dados para contabilizacdo automatica da
folha de pagamento integrando com a contabilidade;

33. Permitir a geragdo de arquivos para crédito em conta corrente da rede bancaria,

emitindo relagdo dos créditos contendo matricula, nome, conta corrente, CPF e valor
liquido a ser creditado;
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34. Exportar/Importar arquivos do PIS/PASEP, como cadastro de participantes, a fim de
lancar os valores dos abonos com pagamentos em folha na devida época solicitado
pelo Banco do Brasil;

35. Permitir a geracdo de arquivos para o CAGED,;

36. Permitir a geracdo da GEFIP/SEFIP mensalmente, inclusive a Competéncia 13;

37. Permitir rotinas de comparacdo da base de dados da Gefip/Sefip com a folha de
pagamento automaticamente através do software;

38. Disponibilizar informagdes em arquivos conforme pedido pela fiscalizacdo da Receita
ou Previdéncia. Ex.: MANAD;

39. Permitir a geracdo de informacgBes anuais como DIRF e RAIS, nos padrdes da
legislacao vigente;

40. Possuir Modulo de Autbnomos separado dos servidores/funcionarios, porém
acessando o mesmo banco de dados;

41. Permitir o registro de autbnomos no sistema de folha de pagamento com seus
respectivos cédigos de identificacdo de prestador de servicos;

42. Provisdo para pagamento: salarios, remuneragfes e beneficios do exercicio (novas
normas da contabilidade);

43. Provisdo para pagamento: Décimo terceiro salario (novas normas da contabilidade);

44, Provisdo para pagamento: Férias (novas normas da contabilidade);

45, Provisdo para pagamento: INSS e Instituto de Previdéncia — Contribuicbes sobre
salarios e remuneracdes (novas normas da contabilidade).

MODULO Il — ATOS ADMINISTRATIVOS

ITEM DESCRICAO

1. Manter o cadastro de todos os textos que dardo origem a atos administrativos como:
Portarias, Decretos, Contratos e Termos de Posse;

2. Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um langamento de licencas e
afastamentos, com o registro nas observac¢Bes funcionais do servidor, apdés a
tramitacao;

3. Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um lancamento de férias em
gozo e/ou peclnia com o registro nas observacgdes funcionais do servidor, apés a
tramitacao;

4, Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um lancamento de suspensao
de pagamento, com o0 registro nas observagfes funcionais do servidor, apos a
tramitacdo;

5. Gerar automaticamente o ato administrativo apds informar no cadastro as datas de
inicio de recebimento de Insalubridade, Assiduidade, Anuidade, Posse, etc, com
registro nas observagdes funcionais do servidor;

6. Controlar e emitir as movimentagbes de pessoal e os atos publicados para cada
servidor ao longo de sua carreira.

MODULO IV - RESCISOES, FERIAS E CONTRATOS FUNCIONAIS

ITEM DESCRICAO

1. Possuir rotina de calculo de rescisdes de contrato de trabalho (CLT), e/ou quitacbes
de demissbes conforme estatutos municipais, tanto individuais quanto coletivas ou
complementares;

2. Permitir a inclusdo e configuragcdo de motivos de rescisdo e respectivas verbas

rescisorias decorrentes de cada um;
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3. Emitir o Termo de Rescisao de Contrato e disponibilizar em arquivos as informagodes
de Guia Rescisério do FGTS — GRRF, quando necessario;

4, Manter o cadastro de todos os periodos aquisitivos de férias dos servidores desde a
admissdo até a exoneracao;

5. Permitir o pagamento das férias integral ou proporcional a cada periodo de gozo
lancado, com o respectivo adicional e médias periédicas;

6. Emitir os avisos e recibos de férias;

7. Permitir o langamento de um mesmo periodo de gozo para um grupo de servidores,
facilitando este langcamento quando varios servidores forem gozar férias no mesmo
periodo;

8. Possibilitar calculos de férias individuais, em caso de conversdo em Abono
Pecuniario permitido por lei.

SISTEMA INTEGRADO DE COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS
MODULO | - CADASTRO DE FORNECEDOR (CRC)
ITEM DESCRICAO AP

1. Utilizar registro geral de fornecedores, desde a geracdo do documento “Certificado de
Registro Cadastral”, controlando o vencimento de documentos, bem como registrar a
inabilitagdo por suspensao ou rescisdo do contrato;

2. Possibilitar o cadastro das informagdes do balango dos fornecedores no sistema para
que 0 mesmo possa calcular automaticamente os indices de liquidez;

3. Controlar as certidfes vencidas ou a vencer dos fornecedores;

4. Permitir que o sistema avise quando for utilizado um fornecedor que teve contrato
Suspenso;

5. Manter informacdes cadastrais das linhas de fornecimento dos fornecedores;

6. Manter informacfes cadastrais de soOcios, representantes, contato e conta bancéria
dos fornecedores;

7. Calcular os indices de liquidez automaticamente ap6s o preenchimento do balango
patrimonial;

8. Mostrar tela de aviso de documentos a vencer ou vencidos dos fornecedores ao
tentar abrir o cadastro de fornecedores;

9. Emitir relatérios de documentos a vencer ou vencidos dos fornecedores;

10. Ao cadastrar um fornecedor ter opcao de definicdo do tipo de fornecedor de acordo
com a lei complementar 123/2006;

11. O sistema deve permitir fazer pesquisas através de link, para os sites do INSS,
FGTS, Fazenda Municipal, Estadual e Federal,

12. O sistema deve efetuar o controle de ocorréncias dos fornecedores de materiais,
servicos e obras, como histérico de alteracbes no cadastro e restricbes sofridas,
como multas e outras penalidades;

13. Permitir que o relatério de certificado de registro cadastral — CRC — possa ser
parametrizado pelo préprio usuario.

MODULO Il — SISTEMA DE COMPRAS
ITEM DESCRICAO AP

1. Permitir acompanhar todo o processo licitatério, envolvendo as etapas desde a
preparacdo (processo administrativo) até o julgamento, registrando as atas,
deliberacéo (preco global), mapa comparativo de precos;

2. Possibilitar que através do modulo de compras possa ser feito o planejamento
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(previsdo de consumo) para cada setor dentro de um periodo;

3. Poder consolidar os planejamentos de compras gerando pedido de compras
automaticamente;

4. Possuir integracdo com o sistema de licitagbes permitindo verificar o andamento dos
processos de compras;

5. Permitir o cadastramento de comiss@es julgadoras informando datas de designacgao
ou exoneracao e 0s membros da comissao;

6. Emitir quadro comparativo de preco apds o processo de cotagdo para ver qual foi o
vencedor da menor proposta;

7. Possibilitar que a pesquisa de preco seja preenchida pelo préprio fornecedor, em

suas dependéncias e, posteriormente, enviada em meio magnético para entrada
automética no sistema, sem necessidade de redigitacéo;

8. Encaminhar os pedidos de compras para pesquisa de preco, licitacdo ou autorizacéo
de fornecimento;

9. Emitir resumo dos pedidos de compra em andamento, informando em que fase o
mesmo se encontra e também sua tramitacdo no protocolo;

10. Todas as tabelas comuns aos sistemas de compras, licitacdes e de materiais devem
ser Unicas, de modo a evitar a redundancia e a discrepancia de informacdes;

11. Integrar-se com a execugdo orcamentaria gerando as autorizagfes de empenho e a
respectiva reserva,;

12. N&o permitir a alteracao da descricdo do material apds sua utilizacao;

13. Ter controle através de alerta e relatorio no sistema quando o limite de dispensa de
licitacdes for excedido de acordo com o tipo de material / servico;

14. Permitir a geracdo automatica de autorizagdo de fornecimento a partir da execucao
do processo de licitacao;

15. Realizar o controle do total das compras dispensaveis (sem licitacdes). Possibilitar a

geracdo de ordem de compra buscando os dados da requisicdo. Caso utilize cotagdo
de planilha de precos o sistema devera buscar os valores automaticamente;

16. Emitir relatério de autorizacdo de fornecimento;

17. Possuir Integracdo com o software de protocolo, podendo o processo ser gerado
automaticamente conforme parametrizacdo no ato do pedido de compra;

18. Emitir relatério de valores médios de processos de pesquisa de preco para licitacao.

19. Ter recurso de consolidar varios pedidos de compras para formacao de licitacéo;

20. Conter o recurso de “gerador de relatério”, que permite ao usuario emitir relatério com
conteudo, “layout” e ordens seleciondveis;

21. Possibilitar a criacdo de modelos de documentos a serem utilizados para justificativa
da dispensa de licitacao;

22. Permitir que a pesquisa de precos ja concluida possa ser encaminhada para o setor
de contratos;

23. Possibilitar anulagdo de um processo de compra justificando a sua deciséo.

MODULO Il — SISTEMA DE LICITACAO

ITEM DESCRICAO

1. Registrar os processos licitatorios identificando o numero do processo, objeto,
requisicdes de compra a atender, modalidade de licitacdo e data do processo;

2. Possuir meios de acompanhamento de todo o processo de abertura e julgamento da

licitagcdo, registrando a habilitacdo, proposta comercial, interposicdo de recurso,
anulacdo, adjudicacdo e emitindo 0 mapa comparativo de precos;

3. N&o permitir a utilizacdo das despesas sem que haja disponibilidade orcamentaria;
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4. Permitir sugerir o nUmero da licitacdo sequencial, ou por modalidade;

5. Permitir separar os itens do processo por despesa or¢camentéria a ser utilizada,

6. Gerar todos os controles, documentos e relatorios necessarios ao processo licitatorio,
tais como: ordenacéo de despesa, editais de publicagdo, homologacgéao e adjudicacéo,
atas, termo de analise juridica, parecer técnico e aviso de licitacdes;

7. Permitir copiar os itens de outro processo licitatorio, j4 cadastrado;

8. Possibilitar a entrega do edital e itens a serem cotados em meio magnético, para que
0s participantes possam digitar suas propostas e as mesmas possam ser importadas
automaticamente pelo sistema;

9. Disponibilizar a Lei de Licitagdes em ambiente hipertexto;

10. Possuir rotina que possibilite que a proposta comercial seja preenchida pelo préprio
fornecedor, em suas dependéncias, e posteriormente enviada em meio magnético
para entrada automatica no sistema, sem necessidade de redigitacao;

11. Ter controle da situacdo do processo de licitacdo, se ela esta anulada, cancelada,
concluida, suspensa, deserta, fracassada ou revogada,

12. Ter a opcdo de criar modelos de edital padréo para o uso do sistema sem ter que
criar varios modelos para licitacdes diferentes;

13. Ter modelos para todos os textos de licitacoes;

14, Utilizar o recurso de mesclagem de campos em todos os modelos de documentos
requeridos nas etapas da licitacdo e pesquisa de precos;

15. Ter configuracdo de julgamento por técnica, definindo as questdes e as respostas;

16. Verificar possiveis débitos fiscais no ato da inclusdo dos fornecedores na licitacao;

17. Gerar a ata do processo licitatério automaticamente de acordo com o modelo criado;

18. Permitir gerar arquivos para atender exigéncias do Tribunal de Contas relativos a
prestacdo de contas dos atos administrativos de licitacfes e contratos;

19. Permitir a impressdo de relatério para conferéncia de inconsisténcias a serem
corrigidas no sistema antes de gerar 0s arquivos para o Tribunal de Contas;

20. O Modulo de LicitagBes devera permitir gerar entrada no almoxarifado a partir da
liquidacdo da mercadoria,;

21. O Mddulo de LicitacBes devera permitir controlar as despesas realizadas e a realizar,
evitando a realizacdo de despesas de mesma natureza com dispensa de licitacdo ou
modalidade de licitacdo indevida, por ultrapassarem os respectivos limites legais;

22. Controlar os limites de cada modalidade estabelecidos em Lei através do objeto da
compra,;

23. Permitir consulta ao preco praticado nas licitacdes, por fornecedor ou material;

24. Permitir as seguintes consultas a fornecedor: Fornecedor de determinado produto;
LicitacBes vencidas por Fornecedor;

25. Conter o recurso de “gerador de relatério”, que permite ao usuario emitir relatério com
conteudo, “layout” e ordens selecionaveis;

26. Sinalizar automaticamente empates no julgamento de precos, de acordo com a Lei
Complementar 123/2006, mostrando os valores minimos e maximos, inclusive a cada
rodada de lance do pregéo presencial,

27. Indicar quais sdo as empresas empatadas na fase de julgamento dos precos;

28. Possuir julgamento por maior desconto ou melhor oferta,

29. Possibilitar que no tipo de julgamento de desconto ou melhor oferta, as propostas de
precos possam ser lancadas em porcentagem, inclusive nos modelos de ata,
homologacéo.

|
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MODULO IV — REGISTRO DE PRECOS

ITEM DESCRICAO AP

1. Gerenciar os controles necessarios para Registro de Precos, de acordo com o Art. 15
da Lei 8.666/93, facilitando assim o controle de entrega das mercadorias licitadas,
diminuindo a necessidade de controle de mercadorias em estoque fisico;

2. Registrar e emitir as requisicbes de compras e servicos para registro de preco;

3. Registrar e emitir atas de julgamentos lancando o preco dos fornecedores;

4. Conter base de precos registrados;

5. Gerar automaticamente autorizacdo de fornecimento aos fornecedores mediante
registro de preco.

6. Gerar termo de compromisso para o fornecedor vencedor.

MODULO V — PREGAO PRESENCIAL

ITEM DESCRICAO

1. Permitir a execucéo do pregéo por item ou lote de itens;

2. Fazer com que o enquadramento dos lotes possa ser automatico por Item,
classificacdo de material/servico ou global,

3. Registrar de forma sintética os fornecedores que participardo no pregao;

4. Permitir a montagem de lotes selecionando seus respectivos itens;

5. Permitir a digitacéo e classificagdo das propostas iniciais de fornecedores, definindo
quais participardo dos lances, de acordo com os critérios estabelecidos na Lei do
Pregdo;

6. Possibilitar a classificagdo das propostas do Pregdo Presencial automaticamente,
conforme critérios de classificacdo impostos na legislacéo (Lei 10.520);

7. Registrar os precos das propostas lance a lance, até o declinio do ultimo fornecedor;

8. Permitir o acompanhamento lance a lance do pregao, através de tela que deve ser
atualizada automaticamente mediante a digitacdo dos lances, permitindo aos
fornecedores participantes uma viséo global do andamento do pregéo;

9. Permitir a emissao da Ata do Pregéo Presencial e histérico com os lances.

MODULO VI — CONTRATOS

ITEM DESCRICAO

1. Registrar e controlar os contratos (objeto, valor contratado, vigéncia, cronograma de
entrega e pagamento, penalidades pelo ndo cumprimento) e seus aditivos, reajustes
e rescisfes, bem como o numero das notas de empenho;

2. Possibilitar criar modelo de contratos com campos de mesclagem para serem usados
pelo sistema;

3. Permitir a definicdo e o estabelecimento de cronograma de entrega dos itens dos
contratos;

4, Permitir a definicio e o estabelecimento de cronograma de pagamentos dos
contratos;

5. Fazer com que a geragdo do contrato seja automatica sem que o usuario tenha que
redigitar todo o processo;

6. Controlar o saldo de material contratado;

7. Registrar as medi¢Ges da execucdo do contrato informando o percentual de

concluséo a cada medicéo;
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8. O sistema devera sinalizar com antecedéncia o vencimento dos contratos;
9. O sistema deverd controlar os contratos por unidade gestora.
SISTEMA INTEGRADO DE ALMOXARIFADO
ITEM DESCRICAO
1. As requisicbes poderdo ser feitas através da WEB, efetivando a integracdo dos
setores solicitantes ao almoxarifado, que ndo possuem acesso a rede do 6rgéo;
2. Controlar as aquisicdes de materiais/mercadorias por notas fiscais e os gastos por
requisicao;
3. Controlar lotes de materiais (controle de prazo de validade);
4. Controlar o atendimento as requisi¢cdes de materiais;
5 Dar baixa automatica no estoque pelo fornecimento de material através da aplicagéo
imediata;

Emitir relatério de requisicfes de materiais por centro de custo;

Emitir etiquetas para localizacdo dos materiais dentro do almoxarifado fisico;

6

7.

8. Emitir relatorio de entradas por nota fiscal e/ ou fornecedor;

9 Emitir relatério de todos os produtos cadastrados no sistema, com cddigo,
especificacdo, unidade, endereco e lote;

10. Emitir relatorios de controle de validade de lotes de materiais;
11. Emitir relatérios destinados a Prestac@o de Contas aos Tribunais de Contas da Unido
e do Estado;

12. Gerar automaticamente a entrada da nota fiscal a partir de uma ordem de compra,
podendo esta ser integral ou parcial, mostrando assim a integracdo com o sistema de
compras;

13. Apresentar historico de acessos dos usuarios que executaram rotinas no sistema,

14, Importar centros de custos, materiais e fornecedores do sistema de compras visando
0 cadastro unico;

15. O sistema deve trazer no momento da requisicdo, automaticamente, o lote com
validade que esta por vencer,

16. O software de almoxarifado devera dispor do recurso de “gerador de relatorios”, que
possibilite 0 usuério emitir relatério com conteldo, “layout” e ordens selecionaveis;

17. Opcéao de visualizar os relatérios em tela antes da impresséo;

18. Para a distribuicdo de materiais deverd ser utilizado os centros de custos/locais para
controle do consumo;

19. Permitir consultas ao catadlogo de produtos, aplicando filtros diversos (nome, cédigos,
etc.);

20. Permitir transferéncia entre almoxarifados, efetuando atualizagdo no estoque;

21. Permitir a geracao de pedidos de compras pelo sistema de almoxarifado;

22. Permitir a manutencédo para o cadastro de materiais quanto as informacg@es de: grupo,
subgrupo, classificacéo, embalagem;

23. Permitir consultas de todas as movimentagdes de entrada e saida de um determinado
material;

24, Permitir inclusdo de dados relativos as entradas e saidas que séo independentes de
execucao orcamentéria (doacéo e devolugcdo) no almoxarifado;

25. Permitir que cada setor elabore sua propria requisicdo de material;

26. Possibilitar importacdo de Nota Fiscal Eletronica (Nfe);

27. Possibilitar a configuracdo de cotas financeiras ou quantitativas por grupo de

materiais ou por materiais para os diversos centros de custos;
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28. Possuir controle da localizacao fisica dos materiais dentro dos estoques;

29. Possuir controle de limites minimo, maximo e de ponto de reposicdo de saldo fisico
em estoque;

30. Realizar o fechamento mensal das movimenta¢cdes de materiais, bloqueando o
movimento nos meses ja encerrados;

31. Recurso de importacdo dos dados feitos via palm, para que sejam lancados
automaticamente dentro do sistema, sem necessidade de redigitacdo;

32. Relatério demonstrativo dos materiais acima do maximo permitido em estoque;

33. Relatdrio sintético de estoque fisico e financeiro por almoxarifado;

34. Sistema de almoxarifado integrado ao patriménio, efetuando a incorporacao de bens
guando for o caso;

35. Todas as movimentacdes de entradas, saidas e transferéncias deverdo ser
bloqueadas durante a realizacdo do inventario. Permitir informar o registro de
abertura e fechamento do processo de inventario.

SISTEMA INTEGRADO DE CONTROLE DE BENS PATRIMONIAIS

ITEM DESCRICAO AP

1. A baixa de bens podera ser individual ou coletiva;

2. A depreciagdo de bens podera ser individual, ou conforme critérios estabelecidos na
selecéo;

3. A transferéncia de bens poderd ser individual ou coletiva,

4, Cadastrar as informacfes dos bens moveis, inclusive veiculos, iméveis préprios e
locados com todos os dados necessarios ao controle de patriménio, registrando a
identificacdo do setor e pessoa responséavel pelo bem;

5. Consultar os bens por nimero de tombamento, data de aquisicdo, numero do
documento e numero/ano do empenho;

6. Controlar bens alienados e sua vigéncia;

7. Controlar os bens encaminhados & manutencédo, armazenando os dados basicos da
movimentacao, tais como: data de envio, se é manutencdo preventiva ou corretiva,
valores, possibilitando a emissdo de relatério de nota de manutencdo, bens em
manutencdo em aberto e efetuadas;

8. Controlar bens assegurados, informando seguradora, vigéncia e itens segurados;

9. Dar baixa de bens que nédo foram localizados no setor durante o registro do mesmo
na tela de inventario;

10. Efetuar a transferéncia de bens localizados no setor, mas pertencentes a outro,
durante o registro do inventério;

11. Emitir etiquetas de patriménio, contendo nimero do tombamento, especificacdo do
bem e cédigo de barras;

12. Emitir relatorio de baixas por classe ou localizacdo do bem;

13. Emitir relatério demonstrando os bens inventariados: Localizados e pertencentes ao
setor; Localizados mas pertencentes a outro setor; e Ndo Localizados;

14, Emitir o Termo de Transferéncia com, pelo menos, as seguintes informacdes: nimero
da guia, data de transferéncia, origem e destino (local e responsavel), nimero do
bem e especificagéo;

15. Emitir relacdo de bens por produto;

16. Emitir relatério de nota de alienacao;

17. Emitir relatorio de relacdo simples de bens, por tipo, bem e tipo de aquisicéo;

18. Emitir relatorio destinado a prestacéo de contas;
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19. Emitir relatério do inventério por unidade administrativa,;
20. Incluir imagem do bem a fim de auxiliar na sua localizacao;
21. Informar o processo de compra, numero da ordem de fornecimento e processo

administrativo, referentes ao item patrimonial, demonstrando assim a integragdo com
0s sistemas de compras e protocolo;

22. Listar através de relat6rio os bens que estdo com a garantia por vencer;

23. Manter o registro histérico das movimentacfes dos bens, e emitir o relatério analitico
de todas as movimentagfes ocorridas durante sua vida Util;

24. No cadastro de bem devera conter o registro de sua garantia,

25. O Termo de Guarda e Responsabilidade podera ser cadastrado de forma individual
ou por coletivo dos bens;

26. O patriménio devera ser integrado ao sistema de almoxarifado, de modo que ao

efetuar o recebimento de equipamentos direcionados ao patrimbnio, o sistema
informe as aquisi¢cdes pendentes;

27. O sistema de Bens Patrimoniais deve possibilitar a manutencéo e controle dos dados
pertinentes aos bens moveis, imdéveis e semoventes, de maneira efetiva, desde o
cadastramento, a classificacdo e a movimentacgao;

28. O sistema deve permitir que as formulas de depreciacao/reavaliacdo e as sele¢cbes
sejam criadas pelo usuario;

29. O sistema deverd permitir o registro de bens recebidos ou cedidos em comodato;

30. Devera dispor do recurso de “gerador de relatérios”, que possibilite o usuéario emitir
relatério com conteldo, “layout” e ordens selecionaveis;

31. Permitir registrar o nimero da plaqueta anterior do bem para fins de auditorias;

32. Permitir registrar as baixas e os motivos das baixas dos bens do patrimbnio publico

(venda, doacdes, inutilizacbes, abandono, cesséo, devolucdo, alienacéo, leildo,
outros), emitindo o Termo de Baixa;

33. Permitir visualizacdo da versao do sistema que estd sendo utilizada;
34. Possibilitar incorporar ou ndo incorporar o valor do bem no patrimdnio;
35. Possibilitar fazer uma ou varias coOpias de cadastro de bens, gerando

automaticamente o codigo da placa a partir do codigo inicial informado, copiando as
caracteristicas do bem;

36. Possuir rotina de agregacdo de bens. Estes deverdo ser tratados como um Unico
bem, podendo desvincula-los a qualquer momento;

37. Recurso de importacdo dos dados feitos via palm, para que sejam lancados
automaticamente dentro do sistema, sem necessidade de redigitacéo;

38. Registrar as comissdes de inventario informando: niumero do decreto/portaria, 0s
membros e sua respectiva vigéncia,

39. Registrar o responsavel pela conformidade da reavaliacdo/depreciacao;

40. Relacdo de reavaliacbes e depreciacbes por localizagdo ou classe;

41. Ter o recurso digitalizagdo de documentos na tela de cadastro de bens, como: nota

fiscal e ou outros documentos. Permitir inserir também documentos nos formatos
PDF, DOC, JPG, ODT, BMP, PNG e XLS;

42. Ter parametros para que possam ser incluidos novos campos no cadastro de Bens
(moveis e imobveis) para informacgdes adicionais.
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SISTEMA INTEGRADO DE PROTOCOLO E PROCESSOS

MODULO | - PROTOCOLO E PROCESSOS

ITEM DESCRICAO AP

1. Possibilitar o registro de qualquer tipo de documento, com registro do seu
recebimento e tramitacbes, até seu encerramento, fornecendo informacgdes rapidas e
confiaveis;

2. Possibilitar que a parametrizacéo da sequéncia da numeragao dos processos possa
ser criada pelo proprio usuério, bem como possa definir a sequéncia por ano, més,
origem e espécie;

3. Possibilitar consultas diversas por nimero de processo, requerente, 6rgdo, assunto,
data de movimentacgdo, data de abertura e de arquivamento ou leitura do cédigo de
barras impresso na etiqueta;

4. Propiciar pesquisa baseada em “consulta fonética”;

5. Permitir o cadastramento do workflow por assunto, bem como definindo os setores
onde 0s processos irdo passar e a previsdo de permanéncia em cada setor;

6. Emitir comprovante de protocolizacdo para o interessado ho momento da inclusdo do
processo;

7. Permitir controlar os documentos exigidos por assunto;

8. Permitir registrar a identificagéo do servidor/data que promoveu qualquer manutengao
(cadastramento ou alteracéo) relacionada a um determinado processo, inclusive nas
suas tramitacoes;

9. Permitir a impressdo de etiquetas de enderegamento para encaminhamento de
correspondéncias;

10. Permitir registrar os pareceres sobre o processo, histérico de cada tramite sem limite
de tamanho de parecer;

11. Possibilitar a digitalizagdo e inclusdo de imagens ou de outros documentos,
relacionadas ao processo;

12. Permitir a formatacdo de termos, como: Termo de Apensacdo, de Anexacdo, de
Abertura e Encerramento de Volume, Termo de Desentranhamento, etc;

13. Possibilitar o envio e recebimento online dos processos com controle de
senha/usuario;

14, Possibilitar a emissdo de planilha de arquivamento de processos por data de abertura
e data de encerramento, selecionando o arquivamento em diversos locais, constando
numero do processo e quantidade de folhas;

15. Possuir rotina de arquivamento de processos com identificagdo de sua localizagéo
fisica,

16. Possibilitar o controle do histérico dos processos em toda a sua vida Util;

17. Manter e mostrar o registro de funcionario, data de todo cadastramento ou alteragéo
dos processos em tramite;

18. Manter registro de palavra-chave para facilitar a pesquisa dos processos;

19. Ter recurso gque, ao enviar o processo, o sistema efetua critica sobre providéncias a
concluir, desta forma podendo ser parametrizado pelo proprio usuario;

20. Emitir relatorio de historico de tramitagdo dos processos;

21. Emitir relatério de impressao de workflow;

22. Possuir recurso de assinatura eletrénica para envios e recebimentos de processos
utilizando a certificacdo digital,

23. Possibilitar que todo documento ou imagem anexado ao processo possa ser assinado
eletronicamente;

24. Emitir relatério de etiqueta de processo;
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25. Possuir recurso de abertura de volume para processo, bem como informando o
namero do volume, data de abertura e responsavel.

MODULO Il — CONTROLE INTERNO DE DOCUMENTOS

ITEM DESCRICAO

1. Permitir o controle de todos 0os documentos internos do 6rgéo;

2. Permitir cadastrar varios modelos para serem utilizados posteriormente, agrupando
pela espécie;

3. Todos os documentos modelos e gerados devem ficar armazenados no banco de
dados;

4. Permitir anexar arquivos digitais para os documentos gerados;

5. Permitir a tramitacdo dos documentos gerados em médulo Unico, identificando se o
mesmo € documento, processo, ouvidoria ou legislativo;

6. Permitir a personalizacdo de nimeros sequenciais para cada espécie de documento;

7. Permitir que o documento gerado possa ser associado a um assunto e que 0 mesmo
ja identifique a sua destinacao;

8. Permitir consultas de documentos por cdédigo de barras, assunto, espécie, ano,
namero, data, palavra-chave, detalhamento, autor, interessado e requerente, dentre
outros;

9. Permitir o arquivamento dos documentos de forma que possamos identificar
enderecamentos fisicos (rua, estante, prateleira, caixa, recipiente, etc.) controlando a
permanéncia que os mesmos ficardo arquivados;

10. O sistema deve emitir relatérios de comprovante de abertura de documentos assim
como o contetido do documento;

11. Permitir que a formatacdo dos documentos possa ser efetuada através de editor
externo, de facil manuseio, j4 conhecido ou utilizado pelo usuario (Microsoft Word);

12. Permitir identificar por quais setores e pessoas o documento teve suas tramitagoes,
inclusive com data e hora possibilitando também a visualizagdo dos pareceres,
identificando possiveis dias de atrasos e permanéncia;

13. Possibilitar a integracdo de documentos e processos de forma que um possa ser
anexado ao outro e que as tramitacdes sejam conjuntas;

14, Permitir que os usuarios possam ser autorizados a fazer as tramitacdes somente em
setores especificos, inclusive determinar parametros de inicio e desligamento;

15. Emitir relatorio de impresséo de workflow;

16. Possuir recurso de assinatura eletrbnica para envios e recebimentos de processos
utilizando a certificacao digital.

SISTEMA INTEGRADO DE CONTABILIDADE PUBLICA ELETRONICA
MODULO | — CONTABILIDADE PUBLICA

ITEM DESCRICAO

1. Usar o empenho para comprometimento dos créditos orcamentérios, a nota de
langamento ou documento equivalente definido pelo 6rgdo para a liquidagdo de
receitas e despesas e a ordem de pagamento para a efetivacdo de pagamentos;

2. Permitir que os empenhos globais, ordinarios e estimativos possam ser anulados
parcial ou totalmente;

3. Permitir que ao final do exercicio os empenhos que apresentarem saldo possam ser
inscritos em restos a pagar, de acordo com a legislagéo, e posteriormente liquidados
ou cancelados;
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4. Possuir ferramenta em que possam ser visualizados os empenhos com saldo a
liquidar para que seja gerada automaticamente a anulacdo dos empenhos
selecionados pelo usuério;

5. Permitir iniciar més ou ano, mesmo que nao tenha ocorrido o fechamento contébil do
anterior, atualizando e mantendo a consisténcia dos saldos;

6. Permitir a transferéncia automatica para o exercicio seguinte de saldos de balanco
no encerramento do exercicio, observando o paréagrafo Unico do Artigo 8° da Lei
Complementar n° 101/2000 (LRF);

7. Possibilitar, no cadastro do empenho, a inclusdo, quando cabivel, de informacbes
relativas ao processo licitatorio, fonte de recursos e nimero do processo;

8. Permitir a contabilizagdo utilizando o conceito de eventos associados a roteiros
contabeis e partidas dobradas;

9. Assegurar que as contas s6 recebam lancamentos contabeis no ultimo nivel de
desdobramento do plano de contas utilizado;

10. Disponibilizar rotina que permita ao usuario a atualizacdo do plano de contas, dos
eventos e de seus roteiros contabeis;

11. Utilizar calendario de encerramento contabil para os diferentes meses, para a
apuracdo e apropriacdo do resultado, ndo permitindo langamentos nos meses ja
encerrados;

12. Permitir a utilizacao de histéricos padronizados e com texto livre;

13. Permitir a incorporacao patrimonial na emissao ou liquidacdo do empenho;

14, Permitir a apropriacdo de custos na emissdo do empenho, podendo utilizar quantos
centros de custos sejam necessarios para cada empenho;

15. Permitir a contabilizacdo de retencdes na emisséo da liquidacdo do empenho;

16. Possibilitar a consulta ao sistema sem alterar o cadastro original,

17. Permitir controle de empenho referente a uma fonte de recurso;

18. Contabilizar as dotacdes orcamentarias e demais atos de execucdo orcamentéria e
financeira;

19. Disponibilizar rotina que permita o acompanhamento do limite da autorizagdo legal
para abertura de créditos adicionais de acordo com os critérios estabelecidos na Lei
de Orcamento ou ha LDO;

20. Possibilitar imprimir dados béasicos do empenho e seu favorecido para identificacdo
de processos de despesa,;

21. Utilizar plano de contas com codificacdo estruturada em, no minimo, 6 (seis) niveis,
de forma a atender a classificacdo or¢camentaria da receita e da despesa e a
consolidacao das contas publicas de acordo com a Portaria Interministerial STN/MF e
SOF/MP n° 163;

22. Tratar separadamente 0 movimento mensal das contas e, também, o movimento de
apuracdo do resultado do exercicio, além do movimento de apropriacdo deste
resultado ao patrimonio;

23. Disponibilizar relatério ou consulta de inconsisténcia na contabilizacdo diaria, com
destaque para as contas com saldo invertido;

24. N&o permitir exclusdo ou cancelamento de langcamentos contabeis;

25. Permitir estornos de lancamentos contabeis, nos casos em que se apliquem;

26. Disponibilizar consultas & movimentacdo e saldo de contas de qualquer periodo do
exercicio e do exercicio anterior, inclusive aos movimentos de apuragcdo e
apropriacdo do resultado;

27. Demonstrar sinteticamente as movimentacbes de lancamentos de despesas e
receitas nos cadastros;

28. Efetuar a digitalizacdo e gravacdo da documentacdo que acompanha o processo de
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despesa (notas fiscais, recibos, contratos, etc) no processo de liquidacdo de
empenhos;

29. Possibilitar a anulacéo total ou parcial dos empenhos e a exclusdo das mesmas;

30. Efetuar a escrituracdo contabil dos langamentos da receita e despesa
automaticamente nos sistemas: Financeiro, Patrimonial e de Controle em partidas
dobradas e no Sistema Or¢camentario em partidas simples, de conformidade com os
Artigos 83 a 106 da Lei n° 4.320/64;

31. Possibilitar o controle de restos a pagar em contas separadas por exercicio para fins
de cancelamento, quando for o caso;

32. Permitir controle de alteracbes orcamentéarias e os dados referentes a autorizacéo de
geragdo destas (Lei, Decreto, Portaria e Atos), como 0s valores por recursos
empregados e o tipo de alteracdo (suplementacéo, anulacdo e remanejamento);

33. Elaborar demonstrativo do excesso de arrecadacdo pela tendéncia do exercicio;

34. Permitir abertura de créditos especial e adicional, com campo para informar a lei
autorizadora;

35. Controlar as dotagbBes orgamentarias, impossibilitando a utilizacdo de dotagbes com
saldo insuficiente por unidade gestora,

36. Permitir a verificacdo das datas dos lancamentos para informar ou bloquear quando a
mesma for anterior a ultima langada, controladas individualmente por unidade
gestora;

37. Possibilitar o bloqueio de médulos, rotinas e/ou tarefas do sistema, para ndo permitir
a inclusdo ou manutencdo dos lancamentos, podendo ser controlado por
grupo/usuario;

38. Permitir a demonstra¢cdo em modo visual de todos os niveis dos planos de contas do
sistema;

39. Permitir gue os lancamentos da despesa (alteracdo orcamentaria, reserva, empenho,
liguidagdo e pagamento) sejam controlados por unidade gestora, sendo que a
unidade gestora consolidadora apenas podera consultar estes;

40. Permitir a emissdo de assinaturas, definidas pelo usuéario, em todos os relatérios,
individualizadas por unidade gestora;

41. Permitir controle de acesso do grupo/usuério a todos os cadastros e relatérios do
sistema;

42. Permitir integracdo do médulo de reserva com o médulo de empenho, transferindo
para o empenho todas as informagbes previamente cadastradas na reserva de
dotacéo;

43. Permitir o controle de reserva de dotacdo, possibilitando a anulacdo dos saldos nao
utilizados;

44. Permitir o controle de empenhos de restos a pagar;

45, Permitir a liquidacéo total ou parcial dos empenhos, sendo estes orcamentéarios ou de
restos a pagar, bem como a anulacéo destes;

46. Controlar os saldos dos empenhos que ja estdo anexados a documentos (cheque e
ordem bancéria), assim como o pagamento dos mesmos;

47. Controlar os saldos das liquidagdes que ja estdo anexadas a documentos (cheque e
ordem bancaria), assim como o0 pagamento da mesma liquidacao;

48. Permitir em todas as anulac¢des informar complemento dos histéricos referente a
transacao efetuada;

49. Permitir que os langamentos do financeiro sejam controlados por unidade gestora,
sendo que a unidade gestora consolidadora podera consultar estes lancamentos;

50. Inscricdo de restos a pagar processados e nao processados;

51. Integrar todas as contas do sistema orcamentario, financeiro, patrimonial e de
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controle cujas movimentacdes séo registradas simultaneamente;

52. Efetuar, a partir da implantacdo, a operacionalizacdo do sistema através do
empenhamento, liquidacdo, baixa de empenho, lancamento da receita e
administracdo orcamentaria, gerando automaticamente o0s langcamentos na
contabilidade, orcamento e tesouraria;

53. Permitir que os dados orcamentarios e de tesouraria sejam processados sem datas
diferentes, podendo ser parametrizados;

54. Permitir a consulta de todos os langamentos contabeis originados pela emisséo e
movimentacao de determinada despesa, através da numeracdo do empenho;

55. Permitir o controle do processo de liquidacdo da despesa, fornecendo relatérios das
liguidagbes e n&o permitindo pagamento de despesa n&o liquidada, sendo
necessario parametrizar o sistema,;

56. Permitir consulta ao cadastro de pessoas fisicas e/ou juridicas de uso geral de todo o
software de gestéo;

57. Gerenciar os contratos e licitagcbes com o 6rgéo;

58. Permitir definir qual Natureza da Informacéo e atributo pertence a conta contébil, com
selecdo entre: Financeiro, Patrimonial, Orcamentério e de Controle;

59. Gerar as razdes analiticas de todas as contas integrantes dos Planos de Contas;

60. Configurar os lancamentos autométicos e de encerramento;

61. Gerar os lancamentos de abertura e verificacdo das inconsisténcias;

62. Gerar relatorios ou arquivos em meios eletronicos solicitados na Lei Complementar
n® 101/2000 (LRF) com vistas a atender aos Artigos 52 e 53 (relatério resumido da
execucao orcamentéria), Artigos 54 e 55 (relatério da gestéo fiscal) e Artigo 72
(despesas com pessoal);

63. Emitir relatérios/listagens contendo todas as movimentacfes da receita e despesa;

64. Possibilitar a emissdo de relatérios configuraveis, ou seja, com a possibilidade de
inclusé@o, agrupamento e filtro de diversas colunas com seus respectivos valores e
somatorios;

65. Permitir a renumeracdo, de forma automética e organizada, dos empenhos,
liquidacbes e movimentacdes contdbeis, seguindo a ordem cronoldgica;

66. Permitir utilizar o Plano de Contas Nacional (PCASP);

67. Estar totalmente compativel com as mudancas implementadas na Contabilidade
Publica pela Secretaria do Tesouro Nacional;

68. Permitir o uso do controle por conta corrente segundo NBCASP.

MODULO Il - TESOURARIA

ITEM DESCRICAO AP

1. Permitir a emissdo de cheques e respectivas copias para contabilizacdo posterior;

2. Permitir a configuragdo do formulério de cheque, pelo proprio usuério, de forma a
compatibilizar o formato da impressdo com os modelos das diversas entidades
bancérias;

3. Conciliar os saldos das contas bancarias, emitindo relatério de conciliacdo bancaria,
permitindo configuracdo do formulério de acordo com as necessidades do 6rgéo;

4. Permitir a anulacédo parcial ou total de uma determinada receita,

5. Possuir total integracdo com o sistema contdbil efetuando a contabilizacdo
automatica dos pagamentos e recebimentos efetuados pela tesouraria,;

6. Permitir o controle de aplicacdo e resgate financeiro dentro de uma mesma conta
contabil;

7. Controlar os talonarios de cheqgues em poder da tesouraria para que nenhum
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pagamento (com cheque) seja efetuado sem o respectivo registro e registrar e
fornecer relatérios sobre os pagamentos efetuados por banco/cheque;

8. Permitir a identificacdo do contribuinte ou instituicdo arrecadadora para todas as
receitas arrecadadas;
9. Gerar arquivos em meios eletrénicos, contendo dados detalhados de todos os

pagamentos a serem efetivados pelo sistema bancario para diversos bancos através
do movimento de ordem bancaria gerado, controlando o nimero de remessa destes
arquivos por unidade gestora,

10. Possibilitar o planejamento de pagamentos via arquivo para instituicbes bancarias;

11. Permitir registros das estimativas de receita e de despesa para os diversos meses do
ano;

12. Projetar o fluxo de caixa mensal tomando por base a previsdo e a execugao diaria de
entradas e saidas financeiras, inclusive saldos;

13. Possibilitar o controle do pagamento de empenho, restos a pagar e despesas extras,
em contrapartida com vérias contas pagadoras;

14. Possibilitar o registro do pagamento da despesa e a anulacdo do registro de
pagamento, fazendo os lancamentos necessarios;

15. Permitir registro de todas as movimentacdes de recebimento e de pagamento,

controlar caixa, bancos e todas as operacfes decorrentes, tais como: emissdo de
cheques, copia de cheques e borderés, livros, demonstragdes e o boletim de caixa,
registrando automaticamente os langcamentos;

16. Permitir o lancamento de investimento, aplicacbes e todos os demais langcamentos de
débito/crédito e transferéncias bancarias. Controlar os saldos bancarios, controlar
todos os langamentos internos e permitir os langamentos dos extratos bancarios para
gerar os relatérios necessarios;

17. Controlar a movimentacdo de pagamentos (nas dotagbes orcamentérias,
extraorcamentérias e restos a pagar) registrando todos os pagamentos efetuados
contra caixa ou bancos, gerando recibos, permitindo anulacdes, efetuando os
lancamentos automaticamente;

18. Emitir todos os relatérios diarios necessarios ao controle da tesouraria, classificados
em suas respectivas contas;
19. Possuir ferramenta em que possam ser renumerados, de forma automética e

organizada, as ordens de pagamento, 0s pagamentos e o0s taldes de receita,
seguindo a ordem cronolégica;

20. Permitir a importacdo de dados da receita e da despesa para o setor financeiro;

21. Possibilitar o cadastro de recibo de pagamento onde o usudrio podera informar o
empenho e os descontos efetuados para posterior impresséao do recibo e assinatura
do fornecedor;

22. Possibilitar o pagamento de empenhos através dos documentos, cheques e ordem
bancaria, ou pelo pagamento direto;

23. Possibilitar o pagamento de liquidacdes através dos documentos, cheques e ordem
bancéria, ou pelo pagamento direto;

24. Gerar integragdo automatica dos descontos dos pagamentos e das liquidacdes na
receita, através da transposicao de consignacao;

25. Permitir que os lancamentos da receita (arrecadacdo, previsdo atualizada) sejam

controlados por unidade gestora, sendo que a unidade gestora consolidadora apenas
poderd consultar estes langamentos;

26. Permitir o reajuste das previsGes de receita através dos indices definidos na Lei
Orcamentaria e/ou Lei de Diretrizes Orcamentarias, com ou sem arredondamento;

27. Permitir a manutencdo de cadastro de bancos, agéncias bancdarias e contas
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bancarias;

28. Emitir relatorios de boletim diario da tesouraria,;

29. Emitir relatorios de demonstrativo financeiro do caixa,;

30. Emitir relatérios de extrato bancario;

31. Emitir relatérios demonstrativos dos cheques em transito;

32. Emitir relatério da previsdo atualizada da receita;

33. Emitir relatérios do movimento diério da receita — analitico;

34. Emitir relatérios do movimento diério da receita — sintético;

35. Emitir relatérios de saldos das receitas;

36. Emitir relatérios de balancete da receita;

37. Emitir relatorios do balancete da receita anual;

38. Emitir relatérios de registro analitico da receita;

39. Emitir relatérios de movimento da receita — extrato;

40. Emitir relatérios de receitas extraorcamentarias;

41. Emitir relatérios de demonstracdo diaria de receitas arrecadadas (orgamentarias e
extraorcamentarias);

42. Emitir relatorios de livro caixa;

43. Emitir relatérios de termo de abertura e encerramento;

44, Emitir relatérios de termo de conferéncia de caixa;

45, Emitir relatérios de mapa de conciliagcdo bancaria;

46. Emitir relatorios de ordem bancéria;

47. Emitir relatorios de ordem bancéria por fornecedor;

48. Emitir relatérios de movimento de pagamento;

49. Emitir relatérios de movimento de pagamento por natureza de despesa;

50. Emitir relatérios de resumo de pagamentos;

51. Emitir relatérios de copia de cheque;

52. Emitir relatérios de pagamento por fornecedor,;

53. Emitir relatdrios de restos a pagar e seus pagamentos;

54. Emitir relatérios didrios necessarios ao controle da tesouraria classificados em suas
respectivas dotacfes/contas.

MODULO |l - BALANCO

ITEM DESCRICAO AP

1. Configuracdo para fechamento automatico das contas do balan¢o, mensal ou anual;

2. Possibilidade de informagcdo de dados manuais provenientes de sistemas como:
Patrimonio, Almoxarifado e demais que ndo estejam integrados;

3. Relatério de sumario geral;

4. Anexo | — demonstrativo da receita e despesa segundo as categorias econdmicas;

5. Anexo Il — resumo geral da receita;

6. Anexo Il — demonstrativo da despesa por categoria econdmica;

7. Anexo VII — demonstrativo por funcdo, subfuncdo e programas por categoria
econdmica;

8. Anexo VII — demonstrativo por fungéo, subfuncdo e programas por projeto/atividade;

9. Anexo VIII — demonstrativo por funcdo, subfuncdo e programas conforme vinculo com
0S recursos;

10. Anexo IX — demonstrativo da despesa por 6rgéo e funcéo;

11. Anexo X — comparativo da receita or¢cada com a arrecadada,;

12. Anexo XI — comparativo da despesa autorizada com a realizada,
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13. Anexo Xl — demonstrativo dos créditos a receber;

14, Anexo Xll — balan¢o orcamentario;

15. Anexo Xl — balanco financeiro;

16. Anexo XIV — balanco patrimonial,

17. Anexo XV — variagcfes patrimoniais;

18. Anexo XVI — demonstrativo da divida fundada;

19. Anexo XVII — demonstrativo da divida flutuante;

20. Anexo XVII — demonstrativo dos créditos a receber,

21. Anexo XVIII - Inventéario das Contas do Ativo Permanente;

22. Anexo XIX - Inventario das Contas do Passivo Financeiro Permanente;

23. Comparativo patrimonial;

24. Comparativo por fonte de recurso;

25. Demonstrativo do resto a pagar, separado por ano, em processados e nao
processados e agrupado por funcdo e subfuncéo, totalizando cada agrupamento;

26. Emitir lista de decretos de suplementacdo/anulacdo cadastrados pela entidade;

27. Emitir balancete de verificacdo.

SISTEMA INTEGRADO DE CONTROLE INTERNO E AUDITORIA

ITEM DESCRICAO

1. Permitir a descentralizagdo do Controle Interno nas diversas areas da Camara
Municipal mediante "Agentes de Controle Interno”, para verificacdo dos processos,
conforme normas pré-estabelecidas;

2. Permitir o cadastro das normas (rotinas e procedimentos) adotados na administracdo
publica, contendo as exigéncias para fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria,
operacional e patrimonial, objetivando atender o Art. 70 da CF/88 e demais normas
gue se aplicam a realidade da administracéo;

3. Possuir local de cadastro do Manual de Controle Interno aplicado a todas as areas da
administracdo, o qual podera nortear a atuagdo do controle interno e sofrer alteracées
para atender a realidade da administracdo, bem como de todas as legislacdes
referentes ao Controle Interno;

4. Permitir alteracdo e exclusdo das rotinas e procedimentos que ndo se enquadrarem a
realidade da administracdo ou as que esta julgar conveniente;

5. Permitir o cadastro dos locais relatando as suas rotinas e procedimentos, a fim de
controlar com maior eficiéncia todos os procedimentos em cada area/departamento da
Céamara Municipal,

6. Permitir a vinculacdo de determinadas rotinas com os departamentos responsaveis
pela execucdo, de forma que outros setores ndo tenham acesso a tais informacoes,
proporcionando a segregacédo de atividades aos seus respectivos departamentos;

7. Possuir o cadastro de obrigacdes legais, listando suas obrigagdes e a data limite das
mesmas, permitindo o aviso das que forem cadastradas ao acessar o sistema, além
de tramitar compromissos com o0s demais setores;

8. Permitir integracdo com os demais sistemas para acesso as consultas e emissédo de
relatérios da competéncia do Controle Interno;

9. Permitir visualizacdo de todas as informac8es que estejam cadastradas nos bancos
ao qual o sistema esteja integrado;

10. Possuir modelos de documentos em formato checklist e texto normal para as

principais rotinas da Camara Municipal;
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11. Permitir tramitar as inconsisténcias do checklist com os demais setores para que
assim sejam tomadas as devidas providéncias com a sua respectiva situacao:
concluido, aguardando, resolvendo ou em espera,

12. Possibilitar que os modelos de relatorios checklist possam ser respondidos de forma
integral pelo controlador ou de forma desmembrada: cada setor responde a parte do
relatorio pertinente a si. O controlador, como usuario master, podera visualizar todas
as respostas da checagem dos demais setores;

13. Possuir verificagdo de inconsisténcias apresentadas nos principais fluxos de controle,
objetivando encontrar os provaveis erros e direcionar uma melhor tomada de deciséo;

14, Permitir ao usuario master a visualizacdo de todos 0s acessos ao sistema feitos pelos
demais usuarios, com a identificacdo destes, data e horario de entrada e saida;

15. Permitir a vinculagdo dos wusuarios do software aos seus respectivos
departamentos/areas, de forma que estes operadores consigam executar
rotinas/procedimentos pertinentes a sua pasta,

16. Permitir cadastrar tabelas manuais ou com informac¢des automaticas, objetivando o
uso das mesmas na montagem dos documentos de controle;

17. Possuir cadastro de respostas, podendo ser feito de forma manual ou automatica;

18. Possibilidade de criacdo de outros modelos de documentos, utilizando itens de
diversos documentos ja cadastrados, a fim de criar um novo modelo de forma
simplificada ou completa, sem a necessidade de cadastra-lo novamente;

19. Funcdo de texto condicional, otimizando o sistema conforme a condicdo escolhida
pelo usuario, para que dessa forma seja impresso no documento o texto referente a
determinada condicéo;

20. Permitir o agendamento de uma auditoria para determinados periodos;

21. Armazenar todas as auditorias internas para futuras consultas e alteracdes;

22. Permitir editar e imprimir a notificacdo de auditoria aos responséaveis;

23. Permitir especificar uma data limite para que o responsavel responda a auditoria;

24, Permitir registrar o parecer do controle interno em cada irregularidade e especificar as
providéncias que devem ser tomadas para solu¢do da mesma,;

25. Permitir especificar o responsavel por cada providéncia, bem como o prazo para sua
execucao;

26. Permitir anexar varios documentos para cada providéncia encaminhada;

27. Permitir enviar automaticamente e-mail com a providéncia a ser tomada ao
responsavel,

28. Permitir ao responsével consultar as providéncias gue 0 mesmo possui;

29. Permitir que o responsavel informe um despacho/parecer as providéncias que foram
encaminhadas a ele;

30. Registrar os pareceres finais das auditorias;

31. Permitir o acompanhamento de resultados legais e administrativos da gestéo a partir
de informacdes contabeis, financeiras e administrativas;

32. Possibilitar a edicdo dos modelos de documentos cadastrados e permitir salva-los no
caminho especificado pelo usuério;

33. Permitir a parametrizacdo dos gréficos, das tabelas, das informacdes e com isso o

cadastro de documentos parametrizados de forma a padronizar a execugdo das
checagens, possibilitando posteriormente a geracao de informacdes uniformizadas de
forma automéatica ou manual.
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34. Permitir ao controlador acesso a todas informacdes da competéncia do Controle
Interno nas diversas areas da Camara Municipal, inclusive a realizacdo de auditoria
nos trabalhos realizados pelos servidores e agentes publicos, gerenciando tais
informacgdes, planejando e coordenando os trabalhos do Controle Interno no
cumprimento de sua missao.

SISTEMA INTEGRADO DE ATENDIMENTO A LEI DA TRANSPARENCIA

ITEM DESCRICAO AP

1. Possibilitar a publicacdo dos dados da execucdo orcamentaria e financeira no portal
da transparéncia da Camara Municipal, em tempo real, contendo todos os relatérios
exigidos pela Lei Complementar n.° 131/2009, sendo atualizados diariamente de
forma integrada e automética,

2. Estar disponivel na Web, sem limitacbes de acessos simultaneos;

3. Permitir que os aplicativos WEB sejam acessiveis através de um LINK disponibilizado
na propria pagina da Camara Municipal;

4. Permitir ao cidaddo pesquisar as informacdes por meio de filtros e sele¢cdo de dados
de forma simples e de facil operacéo;

5. Permitir download de anexos em PDF (Receita e Despesa por categoria econémica,
Despesa por programa de trabalho, Balanco Financeiro, Balanco Patrimonial,
Variagcbes Patrimoniais), por meio da publicacdo manual (upload) de cada anexo
mencionado, através de uma area administrativa do Portal;

6. Possibilitar a gravacdo de relatérios em diversos formatos eletrénicos, tais como
planilhas e texto, de modo a facilitar a analise das informacgdes;

7. Permitir a exportacdo dos dados publicados para arquivos em diversos formatos, tais
como: PDF, HTML, MHT, RTF, XLS, entre outros;

8. Permitir exportar em formato CSV as informag¢des do aplicativo, utilizando filtros
disponibilizados para cada série de dados;

9. Permitir selecionar a despesa Empenhada, Liquidada e Paga, nas informacdes
alusivas a despesa,

10. Permitir o registro de quaisquer repasses ou transferéncias de recursos financeiros;

11. Permitir publicar informacdes referentes a compras realizadas, com a exibicdo de
uma lista detalhada de aquisicbes de materiais e servicos, incluindo descritivos,
guantitativos e valores de itens;

12. Divulgar informacées sobre Contratos e Aditivos firmados pelo Org&o Publico;

13. Exibir a listagem de processos Licitatorios, Dispensas e Inexigibilidades;

14. Consultar as movimentacdes de Bens Patrimoniais pertencentes a Camara Municipal;

15. Acompanhar movimentacgfes de entrada e saida do Almoxarifado Central do 6rgéo;

16. Possibilitar a publicacdo de informacg@es alusivas a gestao de pessoas, tais como:

estrutura organizacional/remuneratoria.
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9. Treinamento

9.1. A CONTRATADA dever4d apresentar o plano de treinamento para a equipe da
CONTRATANTE, o qual devera ser promovido na Sede da Camara Municipal e individualmente
para cada setor.

9.2. Caberd & CONTRATANTE o fornecimento de mobiliario e equipamentos de informética, assim
como locais adequados, necessarios a realizagdo dos treinamentos.

9.3. As despesas relativas a participacdo dos instrutores e de pessoal proprio, tais como:
hospedagem, transporte e diarias, serdo de responsabilidade da CONTRATADA.

9.4. O periodo sera de acordo com o descrito no plano de treinamento aprovado pela
CONTRATANTE, respeitando o prazo estabelecido pela CONTRATADA na proposta técnica.

9.5. Caso os servidores indicados pela Camara constatem insuficiéncia de carga horaria ou
qualidade ruim nesse servico, devera a CONTRATADA repetir o treinamento, até atingir o
nivel de satisfac@o desejavel, sem custo adicional.

9.6. A CONTRATANTE resguardar-se-a do direito de acompanhar, adequar e avaliar o treinamento
contratado com instrumentos préprios, sendo que, se o0 mesmo for julgado insuficiente, cabera a
CONTRATADA, sem 6nus adicional, ministrar o devido reforco.

9.7. Quando solicitado pela CONTRATANTE, a CONTRATADA devera providenciar alteragcdes no
programa de treinamento, incluindo recursos, instrutores, contetdo, etc.

10. Suporte Técnico

10.1. As atividades de suporte técnico serdo realizadas pela CONTRATADA através de acesso
remoto ou na sede da Camara Municipal, conforme a necessidade da CONTRATANTE (sempre
que for imprescindivel para a resolucao de problemas emergenciais) e de acordo com a proposta
técnica apresentada, sem nenhum custo adicional.

10.2. Devera ser garantido o atendimento para pedidos de suporte no horario de expediente
normal da Camara Municipal.

10.3. No caso de parada de sistema produtivo 0o atendimento de suporte devera estar garantido
nas 24 horas do dia.

10.4. O atendimento a solicitacdo do suporte por acesso remoto devera ser realizado por um
atendente apto a prover o devido suporte ao sistema, com relagdo ao problema relatado, ou
redirecionar o atendimento a quem o faca.

10.5. A CONTRATADA deveré estar apta a acessar remotamente o sistema do cliente de forma a
verificar condi¢cdes de erros que ndo possam ser reproduzidas em ambientes internos da empresa
fornecedora do sistema.

10.6. A seguranca dos arquivos relacionados com o software € de responsabilidade de quem o
opera. A CONTRATADA nado serd responsabilizada por erros decorrentes de negligéncia,
imprudéncia ou impericia do CONTRATANTE, seus servidores ou prepostos na sua utilizagéao,
assim como problemas provenientes de “caso fortuito” ou “for¢ca maior”, contemplados pelo art.
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393 do Cddigo Civil Brasileiro. A ma utilizacdo das técnicas operacionais de trabalho, como
operag0Oes indevidas de “BACKUPS” (anormalidade nos meios magnéticos - utilizacdo de midias
defeituosas), ou que possam gerar resultados equivocados, ou, ainda, danos causados por “virus”
de computador, sdo de exclusiva responsabilidade da CONTRATANTE.

11. Dos Servicos de Manutencéo, Parametrizacdo e Customizagao

11.1. Manutencdao Preventiva, Corretiva e Evolutiva

11.1.1. A CONTRATADA devera adotar medidas e acles tendentes a atualizacdo, correcao,
solucdo, evolucao tecnoldgica, adicdo de novas funcionalidades e resolugédo de demais problemas
decorrentes da execucdo/operacdo dos softwares, trabalhando preventivamente na solucdo de
possiveis falhas, podendo, a seu critério, proceder a substituicdo das copias que apresentarem
problemas por outra devidamente corrigida. A manutencdo destina-se a garantir a constante
evolucdo dos softwares as necessidades legais, bem como garantia da qualidade e operabilidade
do mesmo.

11.2. Customizacdo e Parametrizacao

11.2.1. A CONTRATADA devera adotar as medidas necessarias a alteracdo ou complementagéo
do cédigo-fonte do software, ou desenvolvimento de novos modulos de cédigo relativos a
relatérios, melhorias, interfaces, formularios e telas, alteracbes na forma original dos
programas/modulos, para atender aos requisitos técnicos da CONTRATANTE, a ser atendida
mediante orgamento prévio, excetuando-se aquelas intervengfes que decorram de alteracdes
necessarias para atendimento de exigéncias legais que, neste caso, a teor da definicdo contida no
item 11.1.1, caracterizar-se-80 como atualizacdo e néo terdo custo adicional.

11.2.2 Garantir o atendimento dos requisitos técnicos solicitados pela CONTRATANTE, sem a
necessidade de alteracéo do cddigo-fonte do software, ou de desenvolvimento de novos modulos
de cdbdigo, por encontrar-se o0 requisito técnico solicitado naturalmente incorporado a partir de
simples ajustes de parametros por ocasido da sua implementagéo e/ou implantacao.

12. Do Prazo De Inicio e Da Durac¢édo Do Contrato

12.1 A execucao do servico ajustado tera duracéo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado
mediante acordo entre as partes, devidamente justificado e por interesse da Administracéo,
limitado a 48 (quarenta e oito) meses, na forma do Art. 57, IV da Lei 8.666/93 e alteracbes
posteriores.

13. Das Condi¢des de Pagamento

13.1.0 pagamento referente a licenca de uso, implantacdo, conversdo de dados e treinamento
aos usuarios ocorrera apds a conclusao desses servi¢cos, mediante apresentacédo da Nota Fiscal
de Servicos.

13.2.0 pagamento da manutencao e suporte técnico dos sistemas sera efetuado mensalmente até
0 10° dia util de cada més subsequente ao vencido, mediante apresentacdo da Nota Fiscal de
Servicos.

13.3.0s pagamentos sO serdo realizados mediante a apresentacdo das CNDs e dos
comprovantes de regularidade perante o FGTS e 0 INSS, devidamente atualizados, bem como a
emisséo de atestado pelo fiscal do contrato, comprovando a perfeita execucdo dos servigos.
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14. Dos Recursos

14.1. As despesas decorrentes deste Contrato correrdo a conta de dotagdo Orgcamentaria propria
consignada no orcamento da Camara Municipal, a saber:

Orgéo 100 Camara Municipal de Vila Valério

Unidade 100 Gabinete do Presidente
100100.0103100022.001 Manutencdo da Camara Municipal
3.3.90.39.00000 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

15. Da Fiscalizacéo

15.1. Cabe & CONTRATANTE, a seu exclusivo critério, exercer ampla, irrestrita e permanente
fiscalizacdo dos servicos contratados e do comportamento do pessoal da CONTRATADA, sem
prejuizo da obrigacdo deste de fiscalizar seus empregados, prepostos ou subordinados.

15.2. A fiscalizacdo sera exercida pelo fiscal do contrato, que sera designado por portaria da
Presidéncia da Camara, bem como pelos servidores usuarios dos sistemas.

15.3. A CONTRATADA declara aceitar, integralmente, todos os métodos e processos de inspecéo,
verificagdo e controle a serem adotados pela CONTRATANTE.

15.4. A existéncia e a atuacdo da fiscalizacdo da CONTRATANTE em nada restringe a
responsabilidade Unica, integral e exclusiva da CONTRATADA, no que concerne aos Servigos
contratados e as suas consequéncias proximas ou remotas.

16. Das Responsabilidades Das Partes

16.1. Da Contratada

16.1.1. Além das obrigacfes que lhe sdo comuns e peculiares cabe exclusivamente a contratada:
a) Fornecer & CONTRATANTE as novas implementagfes no produto licenciado, reparar, corrigir,
remover, substituir, desfazer e/ou refazer, prioritaria e exclusivamente por conta e risco da
empresa CONTRATADA, no total ou em parte, os servigos executados com vicios, defeitos,
incorregOes, erros, falhas, imperfeicbes ou recusados pela Camara, decorrentes de culpa da
CONTRATADA, inclusive por emprego de mao-de-obra desqualificada, acessorios ou materiais
improprios, ou de qualidade inferior, salvo nos casos devidamente justificados e aceitos pela
CONTRATANTE;

b) Cumprir com rigor os prazos estabelecidos neste Contrato, bem como na proposta técnica
apresentada pela CONTRATADA,;

¢) Manter em seu quadro de funcionarios, técnicos aptos a efetuar a assisténcia técnica adequada
a CONTRATANTE usuaria das versdes implantadas e liberadas, sendo que a CONTRATANTE
ndo assumira qualquer responsabilidade trabalhista e ndo estard sujeita ao pagamento de
encargos sociais de quaisquer tipos pelo fato de técnicos da CONTRATADA prestarem servicos
nas dependéncias do estabelecimento da CONTRATANTE;

d) Os servicos deverdo ser prestados no horario normal de expediente da Camara Municipal e
sempre que necessario, por conveniéncia da municipalidade, em horéarios extraordinarios, desde
gue acompanhado pelo responsavel do setor ou com autorizacdo deste, sem 6nus adicional ao
CONTRATANTE;

e)Desenvolver os servicos descritos na clausula segunda, de forma precisa, clara, fornecendo ao
CONTRATANTE todas as informacfes necessarias para um bom desenvolvimento dos trabalhos
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relacionados ao objeto do presente Contrato;

f)Responsabilizar-se por todo e qualquer dano ou prejuizo causados a CONTRATANTE, por seus
empregados, representantes ou prepostos, direta ou indiretamente, inclusive aos decorrentes de
servicos prestados inadequadamente, mesmo depois do vencimento do Contrato;

g)lniciar, apds o recebimento da autorizacdo, a execucdo dos servigos contratados, informando,
em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que impossibilite a CONTRATADA de assumir as
atividades conforme o estabelecido;

h)Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE, cujas
reclamacdes se obriga prontamente a atender, bem como relatar toda e qualquer irregularidade
observada em funcao da prestacao dos servigos contratados;

i)Responder por danos e desaparecimento de bens materiais e avarias, inclusive os equipamentos
e acessorios, causados por seus empregados, ndo se eximindo ou transferindo a sua
responsabilidade a CONTRATANTE, desde que figue comprovada sua responsabilidade, de
acordo com o art. 70 da Lei n® 8.666/93;

j)Manter total sigilo das informag¢des constantes dos arquivos da CONTRATANTE;

l)Manter, durante a vigéncia do Contrato e suas possiveis prorrogacdes, as mesmas condi¢des de
habilitagcdo para contratar com a Administracdo Publica exigidas na licitagcdo, apresentando,
sempre que exigido, os comprovantes de regularidade fiscal, social e trabalhista;

m) Em caso de encerramento do contrato, a CONTRATADA fica autorizada a proceder a
desinstalacdo dos softwares, deixando disponivel, contudo, o banco de dados utilizado pelos
sistemas, que é de propriedade da CONTRATANTE.

16.2. Da Contratante

16.2.1. Além das obrigacdes que lhe sdo comuns e peculiares, cabe exclusivamente a
CONTRATANTE:

a) Efetuar os pagamentos devidos, nas condi¢des estabelecidas neste Contrato;

b) Acompanhar e coordenar os servi¢os, ficando tal atribuicdo por conta do fiscal do contrato;

c) Produzir copias diérias (backup) dos dados nos Sistemas objeto deste para evitar transtornos
como: perda de dados ocasionadas por faltas de energia, problemas de hardware ou operagéo
indevida;

d) Disponibilizar os recursos materiais (instalacbes e equipamentos) e humanos (servidores),
necessarios para execucao do contrato, cooperando efetivamente com a sua execucao, dentro do
seu horario de expediente e nos dias e horérios previamente agendados entre as partes;

e) Nao serd permitido a CONTRATANTE copiar, modificar, ceder, sub-licenciar, vender, dar em
locacdo ou em garantia, doar, alienar ou transferir, 0s sistemas objeto do presente contrato, assim
COmMo seus manuais ou quaisquer informacdes relativas ao mesmo;

f) Quaisquer alteracBes que devam ser efetuadas nos sistemas sé poderdo ser operadas pela
CONTRATADA ou pessoa expressamente autorizada pela mesma.

Camara Municipal de Vila Valério-ES, em 04 de setembro de 2014.

ADAIR GRIGOLETO
Presidente da Camara

JONATHAN RONDELLI
Tecnélogo em Processamento de Dados



